Eerst Verantwoordelijk Begeleider

Functienaam Eerst Verantwoordelijk Begeleider

Locatie de voorziening Orbis A, Ben C

Percentage Van 25 uur per week (69,44%) tot 32,50 uur per week
(90,28%)

Stijn Harbers, bereikbaar op telefoonnummers 0346-357276

Contactpersoon of 06-21592226

Informatie over de locatie
Voor deze functie zijn twee vacatures.

Op Nieuw Orbis A/B/C wonen 16 cliénten verdeeld over 3 groepen. De
cliénten hebben veelal een stoornis binnen het autistisch spectrum, ze
hebben zeer intensieve begeleiding nodig. De intensieve begeleiding
bestaat oa. uit individuele ondersteuning bij ADL handelingen, begeleiding
naar de dagbesteding, tandarts ed. Het personeel wordt bijgeschoold op
het gebied van autisme. We krijgen ondersteuning van een psychiater.
Binnen Nieuw Orbis is elke medewerker verplicht deel te nemen aan de
bijscholing C.F.B. (controle fysieke beheersing). Deze cursus is gericht op
veiligheidstechnieken i.v.m. mogelijke agressie. Ondanks de vaak ernstige
complexe problematiek is de begeleiding gericht op verbetering van de
situatie en het bieden van perspectief.

Je werkt deels zelfstandig met altijd 1 of meerdere collega’s in de
nabijheid.

Informatie over de vacature
Taken

« Inhoud geven aan de dagelijkse zorg op gebied van wonen en
vrijetijdsbesteding.

» Heeft de regie in de totstandkoming, uitvoering en evaluatie van de
zorgplannen.

o Voert regie rondom de zorg van de cliént.

« Uitvoeren van algemene taken.

« Zorgdragen voor een prettig woon- en leefklimaat.

o Contact onderhouden met plaatsende instantie en familie.



Verwachtingen

Een gerichte en afgeronde beroepsopleiding op MBO-niveau 4.
Inzicht in en kennis van mensen met een verstandelijke beperking
in combinatie met gedragsproblemen en autisme.

Enthousiast en gemotiveerd zijn.

Staat open voor ontwikkelingen.

Een afgeronde scholing CFB (controle Fysieke Beheersing) of bereid
om deze te volgen.

Kritisch naar jezelf en anderen durven kijken.

Rust en vertrouwen uitstralen en stevig in je schoenen staan.

Je hebt minimaal 3 jaar relevante werkervaring.

Leeftijd vanaf 25 jaar.

Je krijgt diverse interne cursussen aangeboden, oa. BHV, CFB, cursus
autisme en AMO.

Arbeidsvoorwaarden

De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Gehandicaptenzorg.
Het salaris is ingedeeld in FWG 45, maximaal € 2.736 bruto bij 100%.
Inschaling vindt plaats op basis van ervaring.

Inlichtingen

Voor informatie over deze functie kun je terecht bij Stijn Harbers,
bereikbaar op telefoonnummers 0346-357276 of 06-21592226

Sollicitatie

Je kunt direct solliciteren met onderstaande weblink, of je schriftelijke
sollicitatie, o.v.v. vacaturenummer 2010-963, sturen naar:

Abrona, Dienst P&O

t.a.v. Martine van Binsbergen, Personeelsadviseur

Amersfoortseweg 56

3712 BE HUIS TER HEIDE



