
CWZW Gelderland zoekt voor Groot Batelaar, het Trainingshuis, in Ede 

een Sociotherapeut/Verpleegkundige en/of 
Sociotherapeutisch medewerkers m/v 

24 - 36 uur per week  

Functie-omschrijving:  
U bent aanspreekpunt voor uw groep, u bevordert het behandel- en 
leefklimaat en u stuurt de dagelijkse gang van zaken in de groep. U biedt als 
sociotherapeut of als sociotherapeutisch medewerker holding, structuur, 
continuïteit en kwaliteit en veiligheid. U verricht alle voorkomende 
sociotherapeutische werkzaamheden en voert (zonodig in samenwerking met 
anderen) onderdelen van het behandelprogramma zelfstandig uit.  
U bent bekend met de complexiteit van de forensische doelgroep en ziet het 
als must hen multidisciplinair te behandelen/begeleiden.  
U kent de doelgroep (heeft daar zo mogelijk mee gewerkt) en u bent 
enthousiast om u zelf en de afdeling verder te ontwikkelen. U hebt visie op 
sociotherapeutisch handelen en kunt dat in de praktijk brengen. U ziet niet op 
tegen de vaak complexe problematiek van de forensisch psychiatrische cliënt.  
 
Functie eisen:  
- Als sociotherapeut heeft u een afgeronde beroepsopleiding op HBO-niveau 
(HBO-V, B-verpleegkundige, SPH), bij voorkeur aangevuld met een cursus 
gericht op forensisch psychiatrisch werk. De sociotherapeutisch medewerker 
heeft een afgeronde beroepsopleiding op MBO-niveau (MBO-V, SPW, SPH) en 
bij voorkeur ervaring in de GGZ.  
- U heeft (bij voorkeur) ervaring en affiniteit in de forensische psychiatrie 
(Sociotherapeut) en/of bent bereid zich hierin te verdiepen.  
- U houdt van een dynamische omgeving en heeft affiniteit met de forensische 
zorg.  
- U heeft zicht op fenomenen als afstand en nabijheid, overdracht en 
tegenoverdracht, en kunt deze goed hanteren.  
- U bent stressbestendig en kunt overstijgend denken en daarna handelen.  
- U hebt overwicht, kunt vlot schakelen en goed communiceren.  
- U beschikt over een enthousiaste en flexibele werk- en leerhouding. 
- U beschikt over rijbewijs B.  
- Onderschrijven van de doelstelling van de Stichting Leger des Heils Welzijns- 
en Gezondheidszorg.  
- Positief Christelijke levensovertuiging.  



Korte bedrijfsinfo:  
De Stichting Leger des Heils Welzijns- en Gezondheidszorg is een landelijk 
werkende christelijke organisatie die materiële en immateriële hulp verleent 
aan mensen die een beroep doen op de 230 vestigingen van de Stichting. De 
Stichting is actief op het gebied van de Maatschappelijke Opvang, 
Gezondheids- en ouderenzorg, Jeugdbescherming, Jeugdhulpverlening, 
Reclassering, Preventie en maatschappelijk herstel en Verslavingszorg.  
 
Bij de Stichting werken 4.600 medewerkers en circa 800 vrijwilligers die jaarlijks 
professioneel, energiek en pragmatische hulp verlenen aan ruim 35.000 
mannen, vrouwen en kinderen. Dit gebeurt vanuit een christelijke motivatie 
waarin rechtvaardigheid, gerechtigheid en solidariteit centrale waarden zijn. De 
kosten van de hulpverlening bedragen in 2008 circa € 230 miljoen.  
 
Werkeenheidsinfo:  
Het Centrum voor Wonen, Zorg & Welzijn Gelderland is een onderdeel van de 
Stichting Leger des Heils Welzijns- en Gezondheidszorg. Vanuit deze 
werkeenheid wordt hulp geboden aan verschillende doelgroepen verdeeld in 
drie regio's.  
 
Regio Stedendriehoek: (Apeldoorn, Deventer en Zutphen) verslavingszorg De 
Wending, Welzijn, Jeugdhuis de Enk en Ambulante (Jeugd)zorg.  
Regio Ede: Groot Batelaar forensische GGZ kliniek voor volwassenen te 
Lunteren, Centrum voor Maatschappelijke Opvang Valleiregio te Ede en 
Ambulante zorg.  
Regio Arnhem: Ambulant forensische zorg voor Jeugd, Zorg Thuis, Vast & 
Verder RIBW, Hospice Rozenheuvel in Rozendaal.  
 
De eenheden worden bij de uitvoering van hun werkzaamheden gesteund door 
het Centraal Bureau te Apeldoorn-Ugchelen. Centrum voor Wonen, Zorg & 
Welzijn Gelderland heeft een budget van ruim 22 miljoen euro, 380 
medewerkers en 80 vrijwilligers.  
 
Groot Batelaar: Groot Batelaar biedt forensische GGZ aan jeugd en 
volwassenen die vanuit overwegend psychiatrische problematiek met justitie in 
aanraking zijn gekomen of dreigen te komen. De cliënten (mannen, vrouwen, 
jongens en meisjes in de leeftijdsgroep tussen 12 en 40 jaar) kiezen vrijwillig 
voor behandeling binnen een justitieel kader. Zij grijpen de kans om uit de 
“gevangenis” van hun verleden te stappen. De ruim 130 medewerkers van 
Groot Batelaar helpen hen daarbij.  



Groot Batelaar biedt klinische, poliklinische- en deeltijdbehandeling aan in 
onderlinge samenhang. Doel van de behandeling is mede beveiliging van de 
maatschappij door herhaling van delicten te voorkomen en het leven weer op 
de rails te zetten.  
 
Het Trainingshuis van Groot Batelaar biedt woon- en werktraining en 
ondersteunende behandeling aan de doelgroep. De doelgroep bestaat uit 
clienten vanuit de Kliniek van Groot Batelaar, de Maatschappelijke Opvang 
en/of andere afdelingen van CWZW Gelderland. Voor deze clienten is de stap 
vanuit de 24 uurs behandeling van de kliniek naar meer zelfstandig wonen te 
groot. Een tussenstap met het accent op woon- en werkvaardigheden, door 
middel van een minder intensieve behandeling, is voor hen noodzakelijk om de 
stap naar meer zelfstandig wonen (kan ook RIBW zijn) te maken.  
 
Standplaats: Ede  
 
Primaire arbeidsvoorwaarden: Inschaling is conform CAO GGZ in schaal 40, 45 
of 50, afhankelijk van opleiding en ervaring.  
 
Secundaire arbeidsvoorwaarden: Opname in PGGM pensioenfonds en 
mogelijkheid tot deelname aan het meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden 
waarin ondermeer opgenomen de spaarloonregeling.  
 
Duur: De arbeidsovereenkomst wordt aangegaan voor de duur van één jaar 
met de mogelijkheid tot voortzetting voor onbepaalde tijd.  
 
Reageren: Conform het wervings- en selectiebeleid van de stichting Leger des 
Heils Welzijns- en Gezondheidszorg hebben interne kandidaten bij gelijke 
geschiktheid voorrang. Uw brief, waarin u in gaat op uw christelijke identiteit, 
vergezeld van uw curriculum vitae, kunt u mailen naar 
sollicitaties.cwzwg@legerdesheils.nl  
 
Contactpersoon en informatie: Voor informatie over de vacature kunt u 
contact opnemen met de heer S. Drooger, unitmanager Groot Batelaar, 
telefoon 0342 - 455155. 


